附件1：拟派项目团队基本情况表	
1.1  拟派项目团队基本情况表	

	姓名	性别	              出生日期	年   月   日
毕业院校及专业	                                  毕业时间      年   月   日
从事本专业时间                        为投标人服务时间                                                  
	
	职务/职称                             联系方式

主要业绩

	时间            参加过的上市公司项目名称及规模              该项目任职













注：1.项目执行过程中，未经委托方允许，不得更换项目负责人。
2.本表后应附学历证书、执业资格证书、职称证书复印件。
1.2 项目现场负责人基本情况
	姓名	年龄                   执业或职业资格证书
（或上岗证书）名称                                   
 职称                     学历                      拟在本项目任职                                   
工作年限                                        从事审计服务工作年限
毕业学校    _________年毕业于_________学校_________专业
主要工作经历

时间            参加过的审计项目         担任职务           委托人及联系电话   






















注：1.项目执行过程中，未经委托方允许，不得更换项目负责人。
2.本表后应附学历证书、执业资格证书、职称证书复印件。
                  


附件2：业绩情况表 
近三年（2021年1月1日至报价截止日）担任过上市公司年度财务决算的会计师事务所业绩。
注：提供审计业务约定书复印件，时间以合同签订时间为准。
业绩情况表   
	序号
	项目业主
	项目名称      
	审计金额
（万元）
	合同签订时间
	备注

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
		
	
	

	
	
	
		
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	



注： 1、本表是评分依据之一，表中未填写的业绩不予认可。
 2、表中项目需逐项填报，本表格式不够，自行扩展。
 3、业绩合同必须是真实有效的。





报价人：（盖章）

执行事务合伙人或委托代理人：（签字或盖个人章）

日期：   年    月    日


附件3：报价表
3.1、总表

	
报价人名称      项目名称     报价（含增值   报价声明    服务期	服务地点  备注
税专用发票）
                                                   


税率                           

报价总报价
[bookmark: _Hlk179615885]（含税价）     大写：            	；
小写：（¥ 	元/年 ） 注：在聘期内，若采购人企业资产规模、业务规模未发生重大变化或国家对上市公司信息披露无相关政策性变化，报价有效期暂定五年，如有变化双方另行协商。    


报价人：（盖章）   

执行事务合伙人或委托代理人：（签字或盖个人章）

日期：      年    月    日
                    









3.2 报价分项报价表

报价人名称：

序号       分项内容       	数量         单价        小计（元）       备注





总   价     



 注：1、可根据具体情况调整报价明细清单格式，但应包括项目涉及的一切相关
税、费等费用。
2、报价明细清单中合计总价应与相应总报价一致。



报价人：（盖章）   

执行事务合伙人或委托代理人：（签字或盖个人章）

日期：      年    月    日
                                                                                                                                          

附件4：评分表
评分表
	序号
	评审内容
	评审标准
	分值
	评审依据

	1
	投标报价(审计费用报价)得分(15分)
	1、所有有效报价的平均价为基准价，报价为基准价时得价格分满分 15 分。
2、投标报价得分计算方式:
有效报价得分=(1-|基准价-报价|/基准价)*15；
特别说明:
(1)报价人是指通过初步评审的报价人。
(2)报价须包含报价文件规定的服务范围内的全部内容。
(3)得分四舍五入精确到小数点后两位,价格得分 0-15 分。
	15
	报价表

	2
	资质条件（5分）
	投标人具有有效的质量管理体系认证证书，企业信用等级证书，每提供一项得 2.5分，满分5分。
评审依据:提供上述证书复印件并加盖公章，未提供上述证明材料或不符合要求的不得分。
	5
	资质证明文件

	3
	风险承担能力水平（5分）
	投标人结合本项目实际情况提供风险承担能力证明及承诺。
评审依据:证明及承诺须具体、详细、合理可行的得5分，未提供相关能力证明及承诺的不得分。
	5
	风险承担方案

	4
	质量管理水平（40分）
	投标人针对本项目的服务工作提供质量管理方案，包括但不限于:质量管理制度及实施情况、项目咨询、意见分歧解决、项目质量复核、项目质量检查、质量管理缺陷识别与整改等内容及措施。
评审依据:质量管理方案内容全面完整、逻辑科学缜密、措施得当切实可行、可操作性强，得35-40分；质量管理方案全面性一般、逻辑顺畅、措施一般、可操作性一般,得 20-34 分；质量管理方案内容有缺失、逻辑混乱不清措施描述片面、缺乏可操作性的，得 1-19 分；未提供方案的不得分。
	40
	质量管理方案

	5
	信息安全管理能力（5分）
	投标人结合招标人实际情况进行具体信息安全管理方案编制，包含但不限于:信息安全管理体系及制度、保密制度及机构(含保密综合能力、保密场所、保密载体、人员保密培训证书、信息安全管理措施等。
评审依据:信息安全管理方案内容全面完整、逻辑科学缜密、措施得当切实可行、可操作性强，得4-5分；信息安全管理方案内容全面性一般、逻辑顺畅、措施一般、可操作性一般，得 2-3分；信息安全管理方案内容有缺失、逻辑混乱不清、措施描述片面、缺乏可操作性的，得 1-2分；未提供方案的不得分。
	5
	信息安全管理方案

	6
	人力及其他资源配置(10分)
	拟派审计项目合伙人、现场负责人具有上市公司审计经验承担过上市公司等审计项目工作，根据拟派的审计项目合伙人、现场负责人综合素质和其承担服务范围企业相关行业的审计业绩情况：
1、 审计项目合伙人签署过上市公司年报审计每增加一户上市公司加2分，满分5分。
2、 项目负责人签署过上市公司年报审计每增加一户上市公司加1分，满分3分。
3、项目现场负责人负责过上市公司年报审计每增加一户上市公司加0.5分，满分2分。
评审依据:项目合伙人、现场负责人的相关信息介绍、审计业务约定书及项目合伙人、现场负责人的审计报告关键页，时间以合同签订时间为准。
	10
	拟派项目团队基本情况表

	7
	执业记录（5分）
	近三年担任过上市公司年度审计的会计师事务所，每个上市公司业绩得0.5分，最高得5分。
评审依据:审计业务约定书复印件，时间以合同签订时间为准，可与资格条件为同一业绩。
	5
	业绩情况表

	8
	工作方案（15分）
	投标人结合招标人实际情况进行具体工作方案编制，包括但不限于:项目实施及进度计划、项目团队架构及安排、重点难点事项分析、时效保障措施、审计成果保障措施、延续性售后服务方案等进行横向对比；良好15>得分>10分，一般 10>得分>6 分，较差 6>得分>1分。
评审依据:工作方案。
	15
	工作方案
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